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Chères Hélécinoises, chers Hélécinois,
 
À l’aube de cette nouvelle année 2026, 
l’administration communale de Hélécine est 
heureuse de vous adresser ses meilleurs vœux. 

Que ces douze nouveaux mois vous apportent santé, bonheur, énergie et de 
beaux moments partagés, tant sur le plan personnel que collectif.
 
Cette année s’ouvre avec la volonté de continuer à faire avancer notre commune 
à travers des projets porteurs de sens, des initiatives concrètes et une attention 
constante portée à la qualité de vie de chacune et chacun. Plus que jamais, 
c’est ensemble que nous construisons une commune dynamique, conviviale et 
solidaire.
 
Nous tenons à vous remercier sincèrement pour votre implication et votre 
présence active dans la vie locale. Votre engagement est une richesse précieuse 
et un moteur essentiel pour l’avenir de Hélécine.
 
Que 2026 soit une année d’élan, de collaboration et d’épanouissement, où les 
projets prennent forme et les liens se renforcent.
 
Excellente année 2026 à toutes et tous !
 
Ces vœux vous sont adressés avec convivialité par les membres du Collège et 
du Conseil communal, la Présidente et les Conseillers du Centre Public d’Action 
Sociale, ainsi que par l’ensemble du personnel communal et du CPAS.



L’ANNÉE COMMUNALE HÉLÉCINOISE 2025 EN CHIFFRES

Au 31 décembre 2025, la commune comptait 3927 habitants, soit 32 en plus 
qu’un an plus tôt (+ 0,82 %). Au cours des 12 derniers mois, 27 naissances ont 
été enregistrées contre 31 décès et 6 radiations d’office des registres de la po-
pulation et des étrangers ont été prononcées par le Collège communal. 

Au 31 décembre 2025, le personnel communal non enseignant était composé 
de 36 agents (soit 28,91 ETP) répartis comme suit : un directeur général, une 
directrice financière et 17 administratifs, 4 accueillantes extrascolaires, 5 auxi-
liaires d’entretien des bâtiments et 9 ouvriers au service technique. 

Au 31 décembre 2025, notre école communale comptait 240 élèves (77 en 
maternelle et 163 en primaire) encadrés par 22 instituteurs, maîtres spéciaux et 
membres du service enseignement. 

Au cours de l’année écoulée, notre service population/état civil a délivré 1034 
cartes d’identité, 323 permis de conduire, 46 permis de conduire provisoires, 18 
permis de conduire internationaux, 246 passeports, 419 compositions de mé-
nage, 86 certificats de résidence, 159 autorisations parentales et 461 extraits de 
casier judiciaire. 194 arrêtés de police ont été préparés et signés par le Bourg-
mestre. Nous avons célébré 24 mariages et enregistré 14 cohabitations légales. 
8 personnes ont changé de nom sur base de la nouvelle loi du 1er juillet 2024 et 
aucune personne n’a changé de prénom. 17 personnes sont devenues belges 
suite à une déclaration effectuée devant l’OEC. 



Notre service urbanisme / aménagement du territoire a instruit 25 permis et 
traité 126 demandes de renseignements urbanistiques sollicitées par les No-
taires. 
Nous avons conclu près de 400 marchés publics, faisant de notre commune un 
moteur économique important ; 2179 factures, états de travail et prestations 
ont été ordonnancés par le service comptabilité.

Lors des campagnes de printemps et d’automne, 182 broyages à domicile ont 
été effectués gratuitement par nos ouvriers et lors de la collecte de janvier 
2025, ce sont 167 sapins de Noël usagés qui ont été récupérés.

Et bien d’autres actions : stages pour nos jeunes, actions en faveur de l’environ-
nement, marchés des producteurs locaux, activités à destination de nos aînés, 
cérémonie en l’honneur des jubilaires, remise des primes de naissance, mérites 
hélécinois, etc. 

Pour conclure, notre collège communal s’est réuni 44 fois et a traité 1238 dos-
siers. Quant au Conseil communal, il s’est réuni à 9 reprises avec 221 dossiers 
traités et validés.

Ce bilan est le reflet de l’action positive de nos services et de nos agents.

 



SEULES DEUX AUGMENTATIONS DE TAXE TOUCHERONT LES 
HÉLÉCINOIS : LES ÉGOUTS ET LES PERMIS D’URBANISME.

Le conseil communal du 4 novembre 2025 passait en revue les ajustements de taxes 
et redevances qui entreront en vigueur en 2026 et pour la durée de la législature. La 
plupart n’augmenteront pas.

Parmi les impôts stabilisés se trouvent l’impôt des personnes physiques, le précompte 
immobilier et la taxe sur les déchets ménagers. 

À Hélécine, «il n’y aura pas d’augmentation à ce niveau-là, assure Pascal Collin, Bourg-
mestre en charge des Finances. Sur les 5,67 millions d’euros de recettes que génère la 
Commune de Hélécine chaque année, ces trois taxes représentent à elles seules 3,21 mil-
lions d’euros. L’IPP reste à 8,8 % et le PRI à 2 600 points. Quant à la taxe déchets, tant la 
partie forfaitaire (taxe annuelle) que la partie variable (prix du rouleau de sacs) restent 
inchangées.» 

Au final, deux taxes augmentent pour les citoyens hélécinois, détaille Pascal Collin. 
«D’abord, il y a une augmentation de la taxe sur l’entretien des égouts. Elle passe de 30 € à 
55 € par ménage et n’avait pas connu de modification depuis 2010.  Elle rapportera 88.000 
€/an contre 46.000 €/an précédemment. La Région wallonne, par sa circulaire budgétaire 
2026, autorisait les communes à prélever jusqu’à 86 € par ménage ! L’augmentation est 
justifiée par les prix élevés du traitement des boues d’avaloirs.»
 
La seconde augmentation qui touchera les hélécinois est la redevance sur le traite-
ment des permis d’urbanisme et des plans d’implantation qui passe de 100 € à 200 € 
par demande de permis (+100 € lorsque la vérification d’un plan d’implantation est 
imposée par la réglementation).   



Mis à part la taxe sur l’entretien des égouts sur laquelle le groupe OCH s’est abs-
tenu, l’ensemble des règlements taxes et redevances pour 2026 à 2031 ont été 
adoptés à l‘unanimité des membres présents du Conseil communal. Ils peuvent 
être consultés sur le site internet de la commune (www.helecine.be), onglet « 
publications officielles ».

UN BUDGET 2026 À L’ÉQUILIBRE ADOPTÉ PAR LE 
CONSEIL COMMUNAL

C’est sans surprise, à la majorité des voix (l’opposition s’abstenant), que le budget 
2026 - le deuxième de la législature - a été adopté par le Conseil communal le 17 
décembre dernier.

Le budget communal pour l’année 2026 prévoit à l’ordinaire des recettes pour 
5.671.445,11 €, et des dépenses pour un montant de 5 671 434,39 €. Il se solde 
par un résultat positif pour l’exercice 2026 de 10,72€ alors qu’une provision de 
160.077,83 € reste disponible pour faire face à nos dépenses et engagements 
futurs. Il est à souligner que le boni cumulé des exercices antérieurs s’élève à 
372.650,96 €.

Pour atteindre cet équilibre et dans un contexte de réduction des aides à l’emploi 
(A.P.E.) accordées par le Gouvernement wallon (-4,4 %), des économies ont été 
réalisées en termes de personnel puisque des départs à la retraite ne seront pas 
remplacés et, à l’inverse de 2025, aucun saisonnier ne viendra renforcer le service 
technique communal durant la bonne saison. 



Les dépenses de transfert quant à elles augmentent de manière significative, le 
montant cumulé des dotations au CPAS (616.416,54 € / + 17 % par rapport à 
2025), à la Zone de Police Brabant wallon Est (422.487,26 €), à la Zone de secours 
du Brabant wallon (109.725,51 €) et au Centre sportif local (119.016,46 €) attei-
gnant désormais 1.267.645,77 €, soit près de 22,35 % du total des dépenses.

Parmi les grands projets (nouveaux, reports de l’exercice précédent ou la 
poursuite de dossiers en cours) au service extraordinaire qui vont remode-
ler et embellir le visage de la commune de Hélécine, épinglons :

- le patrimoine communal et la rénovation de certains bâtiments communaux 
avec la poursuite des travaux de la future Maison de village à Neerheylissem et 
du hangar pour le Service Technique Communal dans le PAE à Opheylissem ; le 
traitement des problèmes d’humidité à la Tour de l’église St-Sulpice de Neerhey-
lissem ; la rénovation des blocs sanitaires à l’implantation scolaire de Neerhey-
lissem et le placement d’un auvent avec toile à l’implantation scolaire d’Ophey-
lissem ; l’application d’un crépi isolant et traitement de l’humidité de la salle 
communale des fêtes de Linsmeau ; 

- la lutte contre les inondations et les coulées de boue avec l’installation d’une 
butte de rétention d’eau en béton (au Chemin du Sablon – Rue de Léau), la mise 
en place de fascines végétalisées disposées en paliers et consolidation du talus 
(chavée de la Pistraete), le reprofilage et remise en état de fonctionnement d’un 
fossé drainant (Chapeauveau), la mise en œuvre des fiches‑projet PGRI (Projets 
de Gestion des Risques d’Inondation) avec notamment l’acquisition d’une hy-
dro-cureuse ;

- la sécurité routière et la sécurité des biens et des personnes avec la réfection 
des trottoirs aux rues Olivier Benne et Hubert Vollon, l’étude en vue de la réha-
bilitation du chemin agricole entre la rue de la Haute Pierrée (Opheylissem) et 
la rue du Centre (Linsmeau), le remplacement de l’ensemble des panneaux de 
signalisation vétustes, la réfection de divers trottoirs dans le village, le placement 
d’arceaux à vélos pour nos bâtiments communaux, la mise en conformité incen-
die au Hall sportif, l’acquisition de caméras de surveillance pour l’administration, 
la mise en place d’un dispositif complet de surveillance et de contrôle d’accès au 
futur hangar communal, l’entretien et la réparation des hydrants.



DU CHANGEMENT DANS LA COMPOSITION DU CONSEIL 
COMMUNAL

Réuni le 17 décembre dernier, le Conseil communal a pris acte de la démission de 
Sophie Thirion (OCH) de ses fonctions de conseillère communale. Conformément aux 
règles de remplacement et de suppléance, c’est Patrick Carmans qui lui succède et 
siègera désormais au sein du Conseil communal.

Par ailleurs, lors de la même séance, Jean-Louis Amand (LB) a été installé dans ses 
fonctions de conseiller communal et ce pour la durée du congé de maternité de 
Marie-Laure Maes (15 semaines, ayant débuté le 5 décembre 2025 et se terminant le 
20 mars 2026).

DU 15/11/25 AU 31/01/2026



SLOWHEAT : PARTICIPEZ AUX FORMATIONS GRATUITES 

Pull, chaussettes, couverture chauffante... vous connaissez déjà l’approche 
SlowHeat sans le savoir ! Cette approche innovante concentre la chaleur sur les 
corps et moins sur les bâtiments, pour plus de confort et moins de dépenses.

Intrigué(e) ? Participez à notre formation GRATUITE et découvrez comment :
- Optimiser votre confort thermique sans surchauffer votre logement
- Réduire significativement votre facture énergétique
- Adopter des solutions simples et efficaces pour chauffer efficacement sans 
perte de confort
- Bénéficier d’un accompagnement personnalisé pour créer votre plan d’action 
SlowHeat

Participez à 3 soirées de formation, échangez avec d’autres participants et 
partagez vos astuces !

Les 15 janvier, 22 janvier et 19 février 2026, de 18h à 20h30, dans la Salle du 
Conseil (Rue Le Brouc 2, 1357 Hélécine). Places limitées ! 
Inscrivez-vous dès aujourd’hui sur
https://forms.gle/KsdKnzBXqL7rSHVu5 
et rejoignez l’aventure SlowHeat !

Chaleur, économies et convivialité vous attendent !



BONNE NOUVELLE POUR LE STATIONNEMENT VÉLO ! 

La Commune accueille deux boxes à vélos sécurisés sur le parking de covoitu-
rage de la sortie 26 de l’E4. 
 
10 places sont disponibles sur abonnement. 
• 1 an : 75€ 
• 6 mois : 40€ 
• 3 mois : 25€ 
(des formules plus flexibles arrivent bientôt !) 
 
Vous souhaitez en bénéficier ? 
 
Signalez votre demande à l’ASBL V-lock, qui vous proposera alors un emplace-
ment : https://www.v-lock.be/demande 



JOURNÉE EXTRASCOOL 2026 
LA CONTINUITÉ ÉDUCATIVE À L’HONNEUR

À l’occasion de la Journée ExtrasCOOL 2026, qui se déroulera le 23 janvier, la 
commune souhaite mettre en lumière le rôle essentiel du personnel accueillant 
extrascolaire.

Cette année, le thème choisi valorise la continuité des pratiques et de l’accom-
pagnement.
Dans l’accueil extrascolaire, le personnel accueillant est une présence constante, 
un repère rassurant pour les enfants et leurs familles.

Pour les enfants, retrouver les mêmes adultes et les mêmes pratiques éduca-
tives favorise la sécurité affective, apaise les transitions, soutient l’autonomie et 
renforce la confiance.

Un enfant qui reconnaît les visages qui l’accompagnent se sent en sécurité pour 
grandir, apprendre et s’exprimer.
Cette continuité est tout aussi précieuse pour les familles. Elle permet de 
construire une relation de confiance et de renforcer un lien cohérent entre la 
maison et ce troisième lieu de vie essentiel pour l’enfant.

Le 23 janvier après 15h40, un apéro convivial sera partagé avec les enfants 
et le personnel accueillant sur chacune des implantations, afin de marquer 
cette journée et de célébrer ensemble leur engagement au quotidien.

Nous remercions chaleureusement l’ensemble du personnel accueillant pour 
sa disponibilité, son professionnalisme et sa présence constante auprès des 
enfants et des familles.
Par leur engagement quotidien, nos accueillantes contribuent pleinement au 
bien-être et à l’épanouissement des enfants.



sous la direction d’Antoine Acquisto
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MIABW : PREHISTORIC FAMILY D’HIVER

En janvier, venez tester vos compétences de survie à l’ère glaciaire !
Une aventure immersive unique en Belgique vous attend !

En groupe d’adultes ou en famille (dès 3 ans), partez à la découverte de votre 
nouvel environnement à l’ére glaciaire :
- touchez de vrais os de mammouth ;
- apprenez à chasser comme à la Préhistoire ;
- initiez-vous à l’art ancestral de faire du feu.

Une aventure sensorielle, fun et didactique ! (durée 1h30)
Contactez l’équipe pour connaître les disponibilités et réserver dès maintenant ! 
019/51.96.82 - https://www.miabw.com

Pour qui ? Grands et petits dès 3 ans
Quand ?  Tous les samedis de janvier
Horaire ?  Session à 14h (1h30 d’aventure)
Lieu ? Au MIABW, au coeur du splendide Château d’Hélécine et son parc
Prix ? 12€ par adulte / 8€ par enfant (-12 ans)



MIABW - MODULE SCOLAIRE : SAVANTURIER

Situé au splendide Château d’Hélécine, le MIABW invite vos élèves du cycle se-
condaire à revisiter notre passé à travers un catalogue d’animations uniques en 
Belgique !

Application des sciences, manipulation de vestiges archéologiques, travail 
d’équipe et immersion : c’est le programme SAVANTURIERS !

Avec les conseils de notre équipe d’archéologues-médiateurs, choisissez vos 
thèmes préférés : archéologie, Préhistoire, Antiquité. Combinez ensuite nos mo-
dules emboîtables pour créer votre programme sur mesure !

Infos, tarifs et réservations sur tous nos canaux !
https://www.miabw.com/archeologiesavanturiers

MIABW : DIMANCHE GRATUIT LE 01/02

Chaque premier dimanche du mois, le MiaBW vous accueille gratuitement entre 
13h et 17h (dernière entrée à 16h30).
Venez découvrir, de manière interactive et tactile, votre patrimoine provenant 
directement du Brabant Wallon ! Apprenez-en plus sur la Préhistoire et l’Antiquité 
de nos régions !
Quand ? Chaque premier dimanche du mois
Horaire ? De 13h à 17h / Prix ? Gratuit
Pour qui ? Tout le monde (étage non-accessible au PMR)







Editeur responsable : Collège communal de Hélécine 
rue Le Brouc 2 - 1357 HELECINE 

 Mail : info@helecine.be // Tél. :  019/65.50.23

AGENDA JANVIER / FÉVRIER 2026

15/01- 22/01 et 19/02 : Atelier Slowheat (infos P.8)  

16/01 - 17/01 : Concerts du Band 1357 - La Randonnée (infos P.11)

24/01 : Souper du futur Prince Alvaro 1er - Salle de Linsmeau

31/01 : Souper Les Sans Limites - Salle de Linsmeau

Vous êtes un organisateur ? Vous souhaitez faire 
connaître votre évènement via l’agenda communal ?  
Envoyez votre demande à :  com@helecine.be


